ISISS “Carlo Anti”
Seminario di Formazione

Carlo Anti

26 ottobre 2006 - ITC “Einaudi” Padova
SCHEDA di GRADIMENTO

in relazione a ciascuno degli aspetti indicati nei semi-assi del diagramma polare in figura, attribuire un punteggio compreso
tra 1 (min.) e 5 (max) e riportarlo sul grafico con un punto. Unire successivamente con un tratto di penna i punti consecutivi

tempi di lavoro

A
organizzazione

clima relazionale dei lavori di gruppo

chiarezza o
degli « 1 $ F efficacia
interventi dei lavori di gruppo

incremento di mezzi e strumenti

competenze

v
informazione e documentazione

eventuali osservazioni:



